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Informe de la Presidenta 
 

 
Una vez constituido el Comité Continental de la Juventud Trabajadora de CIOSL/ORIT, la Presidencia 
del mismo, tuvo participación en diferentes espacios. A continuación informamos sobre ellos. 
 
CONSEJO EJECUTIVO DE CIOSL/ORIT 
Luego de la elección de los miembros del Comité Continental de la Juventud Trabajadora de ORIT, 
llevada a cabo el 18 y 19 de septiembre,  se dio mi participación en el Consejo Ejecutivo de CIOSL/ORIT 
. 
En este Consejo, aprovechamos para presentar un informe sobre la Constitución del Comité, y socializar 
los ejes de Trabajo definidos en nuestra primera reunión, sobre empleo decente, militancia sindical y 
unidad y alianzas. Estas prioridades definidas por la juventud Trabajadora, mantienen estrecha relación 
con los Ejes Congresales definidos en Brasilia en el XVI Congreso.  Además se discutieron algunas 
líneas de acción de la OIT, para la promoción del trabajo decente y finalmente se presentó un informe de 
actividades de Juventud, coordinadas por  la compañera Moralber Torres. 
En este Consejo Ejecutivo,  el compañero Víctor Báez, Secretario General de CIOSL/ORIT, dio un 
alcance sobre la situación general de los países de América Latina, y a continuación, la compañera 
Amanda Villatoro, Secretaria de Política Sindical y Educación, dio a conocer algunas actividades sobre 
los programas de género, juventud, sector informal y educación dando énfasis en el programa de 
educación a distancia llevada en algunos países.  
Además se hizo la recomendación, en presencia de la compañera Mariana Guambo, Presidenta del  
Comité Continental de la Mujer Tabajadora-COMUT, sobre la integración de una compañera joven a 
dicho Comité. 
 
 
I FORO SINDICAL DE LAS AMERICAS  y PLA 
 
La CIOSL/ORIT, junto con las Coordinadoras Sindicales Regionales, impulsó la Plataforma Laboral de 
las Américas-PLA, como una  herramienta sobre derechos humanos laborales y lucha contra la 
pobreza. Tiene especial énfasis en la necesidad de empleo decente para mujeres, jóvenes y sectores 
con condiciones diferenciadas como los/as migrantes y trabajadores/as insertas en el sector informal de 
la economía.  
 Además evidencia la importancia de la participación de las mujeres en los temas de empleo, Libre 
Comercio y en todos los temas que  forman parte de la agenda del movimiento sindical.   
 
En el mes  noviembre de 2005, en el marco de la III Cumbre Presidencial se presentó la PLA a los 
Gobiernos de las Américas.  
Nuestro  Comité de Jóvenes participó  en el Foro Sindical de la Cumbre de los Pueblos, que tuvo lugar 
en Argentina, durante la cual se enfatizó la puesta en marcha de una economía que impulse un 
desarrollo sostenible y ponga en el centro al empleo decente. Además una mayor promoción del 
desarrollo local a través de la implementación de proyectos, así también la integración de 
infraestructuras y la generación de empleo para mujeres con programas específicos, y finalmente empleo 
para jóvenes con la puesta en marcha de programas que garanticen y contemplen todos los derechos en 
particular atención a convenios 138 y 182 de OIT. 
 
Además, durante la Cumbre de Mujeres Sindicalistas, insistimos en la importancia de la organización de 
la juventud sindicalista a través de la creación de Secretarias de Juventud y de Programas para jóvenes 
de acuerdo a las realidades de cada país. Tenemos conciencia que la inclusión de género y de edad, 
son compromisos que deben asumir nuestras organizaciones, para lograr el fortalecimiento sindical. 
 
 
TALLER DE FORMULACION DE PROYECTOS  



En el mes de noviembre del 2005 en Venezuela, el staff de CIOSL/ORIT recibió un taller patrocinado por 
FNV, sobre la formulación de Proyectos con la metodología del Marco Lógico. 
 
La Presidencia de este comité, fue invitada a participar, debido a que se trabajarían los Ejes de un 
Proyecto Continental para incentivar la participación y prmover la formación de la juvnetud sindicalista. 
 Algunos de los problemas que allí se discutieron fueron la falta de empleo, el estatismo dirigencial, la 
falta de presupuesto para actividades con jóvenes, poca participación de la mujer joven, represalias de 
los empleadores y otros.  
 
En la actualidad, la CIOSL/ORIT está diseñando el proyecto y se buscaría negociarlo para el año 2007. 
 
 
VI FORO SOCIAL MUNDIAL 
El foro Social Mundial, tuvo lugar en del 24 al 29 de enero del 2006 en Venezuela. 
Hubo gran cantidad y diversidad de espacios de discusión, de interés para la clase trabajadora. 
 
La Presidenta de este Comité, asistió en un Foro sobre  la importancia del agua y el derecho al aborto, 
entre otros. 
 
Además, se desarrolló el II Foro Sindical de las Américas. Allí se discutió el actual proceso de unidad  de 
CLAT-ORIT y por ende CIOSL-CMT.  
Se abordaron además temas sobre la globalización como una estrategia de expansión de mercado único 
como capitalismo salvaje, también se toco el tema de la perspectiva de género en los diferentes ámbitos 
y estancias. 
Aprovechamos esta  participación de la presidencia, para enfatizar la importancia de la participación de 
la mujer joven, no solo como relleno de actividades ni como un compromiso con cumplir la cuota, si no 
como parte del equipo promotor en cuanto ala análisis desarrollo y evaluación de proyectos para 
jóvenes. 
 
LA GLOBALIZACION Y LOS JOVENES  
 
Este foro fue llevado en Colombia-Cartagena el 16 de marzo del 2006, organizado por el ministerio de 
Trabajo de España. 
 
El Comité contó con la participación de  tuvimos 3 compañeros del Comité como la presidencia, la 
vicepresidencia-Joaquín Lezama (CTM) y un miembro titular del comité de jóvenes de ORIT el 
compañero Pablo Murgo (CGT). 
 
Se trató de un seminario sobre el impacto de la globalización en los jóvenes de América Latina y el 
Caribe. Hicimo´s la petición de la creación de un espacio donde participe las diversas estancias de 
juventud y de movimiento sindicales con el único objetivo de unificar acciones, así como la petición del 
compañero Pablo Murgo sobre el desarrollo de estrategias para la integración de desocupados al 
mercado laboral y luego a los sindicatos como también empezar a identificar el modelo sindical que se 
necesita. 
 
CONCLUSIONES  
Es importante la participación de la juventud en este tipo de eventos como los ya mencionados 
anteriormente, ya que es una forma directa de llegar no solo a los dirigentes nacionales si no también a 
los diversos funcionarios estatales y privados. 
 
De esta manera se podrá dar a conocer las necesidades prioritarias para garantizar una vida digna y un 
empleo decente para la juventud. 
 
Es importante continuar el esfuerzo por elevar el número de acreditados jóvenes con equidad de géneros 
a estos eventos por parte de CIOSL/ ORIT. 
 
La representación de la Juventud trabajadora, está cosechando desde ya frutos, que nos permitirán tener 
mayor articulación con todo el movimiento sindical y aumentar nuestras capacidades de incidencia. 
 
Suly Grimaldo Cajaleón  
Presidenta del Comité Continental de la Juventud Trabajadora de ORIT    


