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CAPACITACION RECIBIDA

Estructuras sindicales nacionales e internacionales.
Proceso Historico Movimiento Sindical

(instrumentos de lucha)
Creacion y conformacion de una organizacion sindical.

Libertades sindicales, negociacion colectiva y derecho a huelga.
Derecho laboral. Legislacion Nacional

Globalizacion de la economia, ALCA, Plan Puebla-Panama, TLC.
Proceso Unificacion Sindical Mundial.
Negociacion Colectiva (Ejercicio)
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ESTRUCTURAS SINDICALES
NACIONALES E INTERNACIONALES

Estructura Sindical Nacional
Central sindical= CTRN

—regeracion
s

2 federaciones una Central Sindical

25y 26 de mayo 2006

IZ sindicatos forman una Federacion




Seminario de
juventud

facilitadores (as)
sindicales

ESTRUCTURAS SINDICALES
NACIONALES E INTERNACIONALES

Estructura Sindical INTERNACIONAL

CONFEDERACION
MUNDIAL =CIOSL INDIRECTO

SECRETARIADO
CONFEDERACION FROFESIONAL
REGIONAL =ORIT

CONFEDERACION
NACIONAL = CTRN
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Proceso Historico del
Movimiento Sindical

Los trabajadores, en Costa Rica propiamente, se organizan
después de la segunda mitad del Siglo XIX, mas que todo
del grupo del Sector Agrario, del Sector Agro Exportador,
de 1823 a 1844.

Una de las primeras organizaciones sociales, que surge es
una que se llama Sociedad de Artesanos de Socorros

Mutuos, constituida el 13 de marzo 1874, por el Presb.
Francisco Calvo.
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Los sacerdotes de esa época (aprox 1889), con ese
movimiento laboral de los artesanos constituyen un Partido
Politico de Union Catolica, el cual era dirigido por la Iglesia.

Es constituido por artesanos y jornaleros y resulta que el
arzobispo hace la carta pastoral y ahi demanda el justo
salario, que era lo gque estaba pidiendo en el Siglo
Antepasado la enciclica papal Rerum Novarum, el justo
salario, vivienda, tierra para el campesino, justo salario y
libertad de organizacion de los trabajadores.
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PORQUE NUESTRO NOMBRE?
RERUM NOVARUM esun enunciado en latin
gue son |las dos palabras con las que Iniciala

Enciclica, que traducido al espanol significa
“DE LAS COSASNUEVAS'.
Cosas nuevas que siempre ha de emprender y
hacer el sindicalismo paralograr |as justas
demandas de | os trabajadores.
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LA LUCHA COMO INSTRUMENTO

- LaHuelga

- LaMovilizacion

- El Boicot

- Trabao a Reglamento
- Blogueo
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CONFORMACION DE
UNA ORGANIZACION
SINDICAL
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Condiciones paraformar un
sindicato

No serequiereautorizacion previa del Ministerio
de Trabajo o ddl patrono.(Art. 343 Caodigo de
Trabajo), pero hay queenviar al MTSS, lista de
Interesados.

Lapersoneriaseinscribe ante e Ministerio de

Trabajo. (Art. 344 Codigo de Trabaj o)

L os estatutos establecen susfines, obligacionesy

derechos delos miembrosy laformasde
Administrarse etc.
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Tipos de Sindicatos

Gremiales

. - ( De empresa

Art.342C:7

) K |ndustriales

Mixtos u oficlos varlos
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Estoda asociacion per manente de
trabajadores, constituida
exclusvamente para el estudioy
proteccion de sus respectivos
Inter eses economico-sociales
comunes. (art. 339 C.T.)
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LaHuelga es el instrumento de |os trabajadores
para exigir o luchar por derechos

e Segunley reconoce € derecho de los patronos al paro
y de los trabajadores ala huelga, salvo en los
servicios publicos, de acuerdo con la

determinacion que de éstos hagalaley y
conforme alas regulaciones que la misma
establezca, que deberan desautorizar todo acto
de coaccion o violencia.
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L os sindicatos son una herramienta
de Justicia

Nacen como una
organizacion natural de
lostrabajadoresen €
proceso de trabajo.

| mpiden que de manera
alguna se menoscabe la
libertad o ladignidad de
|as per sonas.
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L os der echos sindicales estan protegidos
en la Constitucion Palitica

e Art.060 e Art. 62

Tanto los patronos como los
trabajador es podran
sindicalizar se libremente, con
el fin exclusivo de obtener y
conservar beneficios
econodmicos, sociales o
profesionales.

Tendran fuerza deley las
convenciones colectivas de
trabajo que, con arregloala
ley, se concierten entre
patronosy sindicatos
legalmente constituidos.
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L a negociacion colectivaesla
razon de ser de los sindicatos

Desde 1942 se establ ece este derecho.

L os sindicatos tuvieron gue esperar 25 anos
para gue se firmarala primera Convencion.

Durante 1967 a 1977 se suscriben |la mayoria
de estas convenciones

A partir de 1981 |a tendencia es decreciente y
se han eliminado para muchos trabajadores.

el derecho anegociar (hoy la Sala Const. 1V)
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Existen Ordinarios y extraordinarios:
Ordinarios: Revocatoria y Apelacion

Ambos se establecen contra €l 6rgano que dicto € acto.
Revocatoria: Para que € propio organo revise y resuelva.
Apelacion: Se presenta ante el mismo organo que |o dicto,
rechazada |la revocatoria cuando se presenta conjuntamente,
debe admitir la apelacion y es elevada por € inferior a
superior, para gue este decida sl revoca o lo confirma. (puede

ser parcial)
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Extraordinarios. Reconsideracion o revision
Se establece contra el drgano que dicto € acto. Es una

solicitud a superior despues de haber resuelto para que
reconsidere” |o resuelto.

Agotamiento via administrativa:
Requisito paratrasladarse aotrasede judicial , o del
Tribunal Servicio Civil, carrera docente.
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Nulidad: NO ES UN RECURSO. Pero sirve para

dgar sin efecto e acto cuando este tiene un vicio gue

afecta su validez.
Prescripcion: No esun recurso. Tiene que ver con €l

transcurso del tiempo y la desaparicion de un derecho.

O sea se encuentra vencido.
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EL CAPITALISMO e Existen productoresy consumidores

» Concentracion de laeconomia en o espacial, los ingresos, en lo politico, en las
comunicaciones, en lo educativo, en lo cultura

» Ese comportamiento ha pasado alo financiero

 Permite una concentracion del capital de enormes magnitudes

EL IMPERIALISMO Laactividad econdmica se deshumanizo razéon por la cual
se habl 6 del capitalismo salvaje - Se rompieron las fronteras - Se internacionalizo €
Capital

GLOBALIZACION
"La globalizacion es la forma de organizacion del comercio desde € punto de
vista del capital'*, es decir, la globalizacion se ha producido por la apertura
comercia y los cambios tecnologicos. Las politicas nacionaes (incluidas las
politicas de regulacion de los mercados laborales) estan siendo condicionadas por la
internacionalizacion
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1-A L CA — AreadeLibre Comercio de las Américas

2' T L C Tratado de Libre Comercio

3‘ PPP PLAN PUEBLA PANAMA
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GLOBALIZACION-
Consecuencias para &l empleo en la nueva

Economia Globalizada

El empleo se esta informalizando y cada vez es

mas precario ante las presiones competitivas

dela mundializacion. Losempleos perdidosno

se recuperan facilmente. Muchos hombres, Jovenes
muj eresy ninos se sienten extremadamente

vulner ables en este mundo en evolucion.
25y 26 de mayo 2006




Seminario de
juventud

facilitadores (as)
sindicales

Area de Linre Comerco de las Anéricas

En 1995:; “Lainiciativa paralas Ameéricas’ — G. Bush (padre)
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- Profundizar las politicas neoliberalesy garantizar su
Irreversibilidad.

- Cualquier Estado nacional que quisiera cambiarlas deberia
enfrentar el pago de indemnizaciones.

- Lasinstituciones quedar an asi vaciadas de todo contenido real

y la Ameérica Latinaimposibilitada de emprender la
Imprescindible integracion de los pueblos latinoamericanos.

- Los gobier nos nacionales, sometidos al suprapoder delas
transnacionales, no podran fomentar politicas que fortalezcan la
demanda interna y ter minar an haciéndose dependientes por
completo de los mer cados exter nos.
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Tratado de Libre Comercio Centroamérica —EEUU
Impactos en el empleo y la produccion

EXxportaciones costarrienses segun

destino

( A EEUU

B A otros
destinos
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Exportaciones segun régimen de exportacion

B Exportaciones de la
Iniciativa de la Cuenca
del Caribe

B Exportaciones de
CBTPA - Textiles

0 Exportaciones a EU que
NO dependen de
régimen especial

0 Exportaciones a
destinos distintos de EU
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Comparativo entre empresas en general y

empresas exportadoras

Tamano de
Empresas

Empresas en
general

Exportadoras

Grandes

1.346 (1.8%)

41 (0.055%)

Medianas y
pequenas

14.891 (19.9%)

1.704 (2.28%)

Microempresas

58.594 (78.3%)

Total

0 (0%)

74.831 (100%)

1.744 (2,33%)

Fuente: Fundes Costa Rica y Procomer
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Exportacion y empleo
(empleo directo e indirecto)

500,000
O Empleo
1140,000 sector

exportador

B Empleo
sector no
exportador
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Algunos Subsidios de pagos directos al
productor via Programa Farm Bill (EEUU)

Periodo 2002 Beneficiados Monto Tetal
M aiz 858,077 $1,981,564,489
Cons. Ambiental 397,707 $1,807,458,649
M ani 63,139 $1,092,846,187
Arroz 34,888 $1,073,167,886
Ganaderia 435,300 $976,410,001
Trigo 750,825 $975,272,305
L &cteos 71,976 $848,347,339
Soya 250,622 $670,801,852
10- Sorgo 312,031 $188,981,974
11- Calidad M. Ambiente 23,585 $118,268,708

Fuente: Renzo Céspedes 25y 26 de mayo 2006




Seminario de
juventud

facilitadores (as)
sindicales

El Plan Puebla Panama es un acuerdo entre los Gobiernos de Centro
América, México y Estados Unidos y para que se hagan todos |os
puentes, muelles, aeropuertos, carreteras, los haga € Estado, pere.gue
después se privatice y €ellos sean los que administren'y hagan el
negocio, con & objetivo que haya buenas carreteras. El aeropuerto ya
es privado, a igua que la RTV. Pero ademas € capital para &
desarrollo de infraestructura, tiene que ser una parte del Gobierno de
Costa Rica, otra de los extranjeros que lo administran. El Plan'Puebla
segun lo dijo Prof. Jose Joaguin Melendez, es algo diabolico y por eso
gue debemos luchar.
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